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Newsletter

O Sinduscon-PR lançou no mês de agosto 

um novo canal de comunicação com seus 

associados, a Newsletter. Os associados 

recebem um e-mail semanal com as 

principais notícias do setor e da entidade. 

Como suporte a News, esporadicamente, 

serão enviados lembretes para que as datas 

mais relevantes sejam lembradas. Caso não 

esteja recebendo corretamente a Newsletter, 

favor enviar um e-mail para marketing@

sindusconpr.com.br com o nome da empresa 

e o e-mail para o qual deve ser enviada.
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Reunião

Sinduscon-PR sedia encontro sobre BIM em reunião 
com associados

No dia 6 de outubro, às 18h30, o 

Sinduscon-PR abre as portas da sede 

social, no bairro Centro Cívico, para discutir 

um tema de suma importância para a 

construção civil brasileira: BIM (Building 

Information Modelling), ou Modelagem da 

Informação da Construção. Para abordar 

o assunto, a entidade convidou a CRON 

Engenharia Construtiva e o escritório 

Bacoccini Arquitetura e Consultoria para 

apresentarem seus cases de sucesso na 

utilização da tecnologia. A reunião também 

será marcada pelo lançamento do livro 

“Entendendo BIM”.

Na oportunidade será apresentado o case 

da CRON Engenharia Construtiva, empresa 

com mais de 20 anos no mercado da 

construção civil brasileira. Das obras que 

marcam a trajetória da CRON, seis delas 

utilizam o BIM, por isso, os representantes 

da marca, Luciano Freitas e Georgia 

Ribeiro, contarão sobre os processos, 

ENTENDENDO BIM

O livro foi desenvolvido pelo Grupo 

de Tecnologia da Informação 

e Comunicação na Construção 

(GrupoTIC) da Universidade 

Federal do Paraná (UFPR) dentro 

das dependências do Centro de 

Estudos de Engenharia Civil (CESEC) 

em parceria com a Campestrini 

Tecnologia e o apoio do Sindicato 

da Indústria da Construção Civil do 

Paraná (Sinduscon-Pr). 

Autores: Eng. Civil Tiago Francisco 

Campestrini, Eng. Civil Marlon 

Câmara Garrido, Prof. Dra. Maria 

do Carmo Freitas, Prof. Dr. Ricardo 

Mendes Jr. e Prof. Dr. Sérgio Scheer.

A Reunião com Associados ocorrerá 

na Rua da Glória, 175, no Centro 

Cívico. Associados interessados em 

participar devem confirmar presença 

pelo telefone (41) 3051-4335 ou pelo 

e-mail: sinduscon@sindusconpr.com.br

obstáculos encontrados, custos e como 

alavancam seus projetos por meio do BIM.

Para fomentar ainda mais a discussão, o 

Sinduscon-PR convidou a empresa Bacoccini 

Arquitetura e Consultoria, representada pelos 

engenheiros Juliano Coimbra do Nascimento 

e Carlos Eduardo Ferrari Kffuri, para relatar 

a experiência da empresa com o BIM e as 

principais contribuições no uso da tecnologia. 

Durante o evento realizado o lançamento do 

primeiro livro prático sobre BIM desenvolvido 

para a construção civil brasileira: “Entendendo 

BIM”. O livro pretende ser um guia prático que 

explica o que é o BIM, o quanto efetivamente 

as empresas ganham com a utilização da 

tecnologia, para quais empresas o BIM se 

adequa, entre outras abordagens. E ainda, 

fomentar uma discussão sobre os seus rumos 

no país. Um dos autores e precursores do 

BIM no Brasil, o engenheiro Tiago Francisco 

Campestrini, irá explanar sobre o assunto.
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Dia 14 de Outubro

No dia 14 de outubro, às 19h, 

o Sinduscon-PR será palco de 

palestra do Juiz Federal Sérgio Moro, 

que abordará o tema Corrupção. A 

reunião, que terá vagas limitadas, será 

exclusiva para as empresas associadas 

ao Sinduscon-PR. Os primeiros 150 

que confirmarem presença receberão 

convite nominal, que deve ser 

apresentado no dia do evento. 

 

No mês de agosto, o Sinduscon-PR 

declarou apoio à Polícia Federal, ao 

Ministério Público e à Justiça Federal 

do Paraná, pelo excelente trabalho que 

estas instituições vêm desempenhando 

frente às investigações da Operação 

Lava Jato, um dos mais graves casos 

de corrupção já revelado no Brasil, 

de âmbito nacional e internacional, 

Juiz Federal Sérgio Moro fará palestra no Sinduscon-PR 
sobre Corrupção
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Sobre Dr. Sergio Moro

Além da Operação Lava Jato, 

o juiz também conduziu o caso 

Banestado, que resultou na 

condenação de 97 pessoas. Atuou 

na Operação Farol da Colina, onde 

decretou a prisão temporária de 

103 suspeitos de evasão de divisas, 

sonegação, formação de quadrilha 

e lavagem de dinheiro – entre eles, 

Alberto Youssef. 

No caso do Escândalo do Mensalão, 

a Ministra do STF Rosa Weber 

convocou o juiz Sérgio Moro para 

auxiliá-la, devido sua especialização 

em crimes financeiros e no combate 

à lavagem de dinheiro.

Moro já foi indicado pela Associação 

dos Juízes Federais do Brasil para 

concorrer a vaga deixada por 

Joaquim Barbosa no Supremo 

Tribunal Federal. Foi eleito o 

“Brasileiro do Ano de 2014” pela 

Isto É e um dos cem mais influentes 

do Brasil em 2014 pela Época. 

Na décima segunda edição do 

Prêmio Faz Diferença do jornal O 

Globo, foi eleito a “Personalidade do 

Ano” de 2014 por seu trabalho frente 

às investigações da Lava Jato.

que traz consequências econômicas, 

políticas e sociais incomensuráveis.

Neste processo, a atuação firme do Juiz 

Federal paranaense, o Doutor Sérgio 

Moro, tem sido determinante. Em 

visita ao magistrado na sede da Justiça 

Federal, o presidente do Sinduscon-PR, 

José Eugenio Gizzi, aproveitou para 

convidá-lo para palestrar na entidade e 

para enaltecer o apoio dos empresários 

da indústria da construção paranaense 

nesta luta de combate à corrupção.

Associados interessados em participar 

devem confirmar presença pelo tele- 

fone (41) 3051-4335 ou pelo e-mail 

sinduscon@sindusconpr.com.br. As va-

gas são limitadas aos primeiros 150 

associados que confirmarem presença.
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Notas

Entre os dias 23 de outubro e 6 de 

novembro, o Sinduscon-PR promove 

mais uma Missão Técnica, desta vez, 

passará por Milão, Berlin e Paris. Serão 

15 dias intensos de programação que 

envolve a Expo Milão, obras em Berlin e 

Paris, e a Batimat, uma das maiores feiras 

O Sinduscon-PR e o Sebrae promovem 

no dia 29 de setembro, das 14h às 

19h, o workshop “Previsão de Cenários 

Tecnológicos”, com foco em construções 

inteligentes, inovação e sustentabilidade. 

Na ocasião, será apresentado o novo 

modelo de intervenção setorial já 

utilizado nas plataformas tecnológicas 

europeias para definição dos cenários 

Inovação no setor

Missão Técnica:
Itália, Alemanha e França

Seminário de 
Segurança do 
Trabalho
No dia 25 de setembro, o Insti-

tuto para Promoção do Trabalho 

Empreendedor – Trabalho e Vida, 

com o apoio do Sinduscon-PR, 

realiza o seminário técnico: Se-

gurança e Saúde na Indústria 

da Construção, no auditório da 

entidade, na Rua da Glória, 175. 

O evento será das 13h às 17h, 

com apresentação de palestras 

como “Impactos da nova NR18 

em equipamentos de transpor-

te vertical”, “Boas práticas em 

SST na indústria da construção”, 

entre outros assuntos relaciona-

dos. As inscrições são gratuitas 

e devem ser feitas pelo e-mail: 

contato@trabalhoevida.com.br  

ou pelo telefone do Instituto 

(11) 3105-4680.

tecnológicos e os relativos fatores 

competitivos a serem abordados na 

inserção de inovação nas cadeias 

produtivas locais. O evento ocorrerá 

na sede do Sebrae em Curitiba, na Rua 

Caeté, 150, no bairro Parolin. As vagas 

são limitadas. Associados interessados 

em participar devem confirmar 

presença pelo telefone (41) 3051-4355.

mundiais de materiais, equipamentos 

e processos construtivos. As vagas são 

limitadas. O prazo para inscrições é até 

o dia 21 de setembro. Garanta já o seu 

lugar! Informações e inscrições pelo 

telefone (41) 3051-4355 ou pelo e-mail: 

euclesio@sindusconpr.com.br
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Notas

EVENTO: Lei 13.097 e a concentração de atos 
na matrícula do Imóvel

Nova etapa do Minha Casa Minha Vida reflete 
momento do País

Perda do grau de investimento aprofunda crise 
e acende novo alerta na Construção Civil

No dia 29 de setembro, das 9h às 17h, 

a OAB PR promove um evento sobre 

a Lei 13.097 e a concentração de 

atos na matrícula do imóvel, na sede 

da instituição no bairro Ahú. O vice-

presidente de Indústria Imobiliária do 

Sinduscon-PR, João Carlos Perussolo, 

conduzirá o painel sobre “Os efeitos da lei 

para o setor empresarial”. O advogado do 

escritório Giuliano Gobbo & Advogados 

Associados, Ricardo Campello, consultor 

do Sinduscon-PR, informa que os outros 

temas abordados serão: As questões 

processuais na aplicação da lei nº 13.097 

e O Registro de Imóveis e a Concentração 

de Atos na Matrícula. Informações e 

inscrições pelo site: www.oabpr.org.br ou 

pelo telefone (41) 3250-5700.

A Câmara Brasileira da Indústria 

da Construção (CBIC) reafirmou no 

dia 10 de setembro sua disposição 

em colaborar para uma solução 

que garanta a continuidade do 

programa Minha Casa Minha Vida. 

Após conhecer os detalhes da terceira 

etapa, que será lançada pelo governo 

federal assim que houver definição 

em torno do Orçamento de 2016, 

o setor sinalizou que fará o esforço 

possível para manter a execução das 

obras. Durante coletiva de imprensa 

após reunião de trabalho com a 

presidente Dilma Rousseff, José 

Carlos Martins, presidente da CBIC, 

destacou o impacto das limitações 

fiscais do governo sobre o programa 

“Gostei da apresentação. É pé no chão 

e mantém o subsídio dentro da nova 

realidade do país. O ritmo não será o 

que gostaríamos, mas não podemos 

desconhecer o que está acontecendo 

no país”.

A Câmara Brasileira da Indústria 

da Construção (CBIC) avalia como 

extremamente grave a perda do grau 

de investimento do Brasil. A decisão 

anunciada pela Standard & Poor’s 

aprofunda o cenário de incerteza e 

desconfiança que impede o necessário 

movimento de retomada da atividade 

econômica brasileira e terá impacto 

sobre o setor. Responsável por mais da 

metade dos investimentos executados 

no país, a indústria da construção prevê 

a desmobilização de investimentos em 

projetos estruturantes, a redução da 

oferta de crédito e um aumento do custo 

de capital. Esse quadro pode inviabilizar 

o setor, que já administra perdas 

irreparáveis impostas pela combinação 

de alta da inflação com o corte nos 

investimentos e desembolsos do governo 

federal. “Nossa preocupação é grande”, 

diz José Carlos Martins, presidente da 

CBIC. “Essa decisão é o resultado mais 

drástico dos efeitos do gasto público 

descontrolado e da insegurança que 

abate o setor produtivo”.

Segundo ele, a decisão da agência de risco 

tornou-se o ápice de uma agenda negativa 

composta pela queda no resultado do PIB 

e da atividade industrial, aumento do 

desemprego, pela indefinição em torno 

do Orçamento de 2016 e a escalada 

do dólar. “Há até mesmo um impacto 

psicológico. Quem está disposto a investir 

freia naturalmente, por insegurança”, 

diz Martins, para quem a inibição da 

entrada e da permanência de capital 

estrangeiro esvazia as oportunidades de 

recuperação da indústria da construção. 

O setor avança pelo segundo semestre 

acumulando retração de 8,4% e estima 

fechar 2015 com a demissão de 500 

mil trabalhadores. “A perda do grau de 

investimento comprova, da pior maneira 

possível, o que temos dito: a atual política 

econômica está equivocada”, avalia o 

presidente da CBIC. 
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Meio Ambiente

O Conselho Nacional do Meio Am-

biente – Conama, por meio da 

Resolução nº 469, de 29 de julho de 

2015, alterou a norma que estabelece 

diretrizes, critérios e procedimentos 

para a gestão dos resíduos sólidos da 

construção civil. A nova redação foi pu-

blicada dia 30 de julho, no Diário Oficial 

da União.

A Resolução incluiu na Classe B (resídu-

os recicláveis) as “embalagens vazias 

de tintas imobiliárias e gesso” no rol 

de materiais previstos nesta categoria. 

Com as novas alterações, esse tipo de 

embalagem também deverá ser sub-

metido aos sistemas de logística rever-

sa, sendo reutilizados, reciclados ou en-

caminhados a áreas de armazenamento 

temporário.

RESOLUÇÃO Nº 469, DE 29 DE JULHO 

DE 2015 (DOU de 30/07/2015 Seção I 

Pág. 109) 

Altera a Resolução CONAMA nº 307, de 

05 de julho de 2002, que estabelece di-

retrizes, critérios e procedimentos para a 

gestão dos resíduos da construção civil.

O Conselho Nacional do Meio Ambiente 

- CONAMA, no uso da competência que 

lhe é conferida pelo inciso VII do art. 

8o da Lei nº 6.938, de 31 de agosto de 

1981, e tendo em vista o disposto em 

seu Regimento Interno.

Considerando o disposto na Resolu-

ção CONAMA nº 307, de 05 de julho de 

2002, que estabelece diretrizes, crité-

rios e procedimentos para a gestão dos 

resíduos da construção civil, resolve:

Art. 1º. O inciso II, do art. 3º da Resolu-

ção Conama nº 307, de 05 de julho de 

2002, passa a vigorar com a seguinte 

redação:

“Art. 3º

II - Classe B - são os resíduos reciclá-

veis para outras destinações, tais como 

plásticos, papel, papelão, metais, vidros, 

Conama publica resolução que altera 
procedimentos para a gestão de resíduos sólidos 
da construção civil

madeiras, embalagens vazias de tintas 

imobiliárias e gesso; (NR)

§ 1º No âmbito dessa resolução consi-

deram-se embalagens vazias de tintas 

imobiliárias, aquelas cujo recipiente 

apresenta apenas filme seco de tinta 

em seu revestimento interno, sem acú-

mulo de resíduo de tinta líquida.

§ 2º As embalagens de tintas usadas 

na construção civil serão submetidas a 

sistema de logística reversa, conforme 

requisitos da Lei no 12.305/2010, que 

contemple a destinação ambientalmen-

te adequada dos resíduos de tintas pre-

sentes nas embalagens.”

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor 

na data de sua publicação.
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Segurança

O setor da construção civil difere 

dos demais setores da indústria 

da transformação, o canteiro de 

obras é dinâmico e muda diariamente 

produzindo e expondo trabalhadores a 

diversos riscos durante a execução da 

obra. Em função desta especificidade 

do setor, além das medidas preventivas 

que a empresa deve implementar 

como: medidas administrativas, 

equipamentos de proteção coletiva (EPC) 

e equipamentos de proteção individual 

(EPI),  também há necessidade que os 

trabalhadores passem por treinamentos 

para que efetivamente desempenhem 

suas funções com segurança no 

ambiente de trabalho. 

Há treinamentos que são inerentes 

a função que cada trabalhador irá 

desempenhar dentro do canteiro de 

obras, basicamente são os seguintes:

NR-18 – Todos trabalhadores que 

estão dentro do canteiro de obras, 

obrigatoriamente devem receber 

treinamento ao serem admitidos, 

ou periodicamente desde que se 

torne necessário, conforme item 

18.28 – Treinamento da Norma 

Regulamentadora. A carga horária é de 

6 horas.

NR-10 – Os trabalhadores autorizados 

que tenham contato com energia 

elétrica, devem ser treinados conforme 

requer o Anexo II da NR-10 – Curso 

Básico – Segurança em Instalações e 

Serviços com eletricidade. Carga horária 

de 40 horas.

NR–33 - Todos trabalhadores que 

realizem tarefas em espaço confinado 

obrigatoriamente devem passar por 

treinamento previsto pela Norma 

Regulamentadora 33 - Segurança 

e Trabalho nos Espaços Confinados. 

Carga horária de 16 horas para todos 

trabalhadores e de 40 horas para 

supervisores de trabalho em espaço 

confinado.

NR-35 – Todos trabalhadores que 

exerçam atividades em altura com 

risco de queda (2,00 m ou acima disto) 

devem ser submetidos e aprovados em 

treinamento teórico e prático conforme 

prevê a Norma Regulamentadora 35, 

item 35.3. Carga horária mínima de 

8 horas.

O SECONCI-PR disponibiliza diariamente 

2 horas de treinamentos de NR-18 

à todos trabalhadores das empresas 

associadas ao Programa de Saúde e 

Segurança que vem até a entidade 

realizar exames ocupacionais. Este 

treinamento diário de 2 horas é sem 

custo as empresas, e visa evitar que 

o trabalhador contratado inicie suas 

atividades no canteiro de obras sem o 

mínimo conhecimento de segurança do 

trabalho.

No entanto, alertamos que é 

indispensável que todos trabalhadores 

complementem seus conhecimentos 

em segurança do trabalho com as 

quatro horas restantes para completar 

as 6 horas exigidas pela NR-18. Estes 

treinamentos são ministrados aqui no 

SECONCI-PR quinzenalmente com datas 

pré-agendadas e divulgadas pelo Setor 

de Comunicação, custo de R$ 200,00 

por empresa.  Se a empresa preferir, o 

treinamento pode ser realizado na obra 

ou sede da empresa com custo de R$ 

500,00 por empresa. 

Os treinamentos de Trabalho em 

Altura e Espaço Confinado, podem 

ser contratados junto ao SESI/SENAI 

que são entidades parceiras, com 

valores diferenciados aos associados 

SINDUSCON/SECONCI-PR.

Já o treinamento em Segurança em 

instalações e Serviços com Eletricidade 

NR-10 é disponibilizado para os 

associados do SINDUSCON/SECONCI-PR 

também com custo especial, realizado 

em parceria com o SINELTEPAR 

(Sindicato das Empresas de Eletricidade, 

Gás, Água, obras e Serviços do Estado do 

Paraná).

Roberto Gubert Rocha

Coordenador de Segurança do Trabalho

SINDUSCON/SECONCI-PR

Treinamentos de Segurança do Trabalho
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Qualifique

Construindo Meu Futuro: série de vídeos 
impulsiona qualificação profissional dos 
trabalhadores do setor

Os vídeos também estão 

disponíveis no YouTube, através do 

Canal da Indústria. O empresário 

que tiver interesse em passar os 

vídeos diretamente no canteiro 

de obras pode entrar em contato 

e solicitar através do telefone 

(41) 3051-4355 ou pelo e-mail: 

lidiana@sindusconpr.com.br 

Lançado em março deste ano, pelo 

Sinduscon-PR e o Senai, a série Cons-

truindo Meu Futuro é um projeto que sur-

giu há três anos no Senai, pelo Programa 

Qualifique, com a chancela dos quatro 

Sinduscons do Estado: Sinduscon-PR, 

Sinduscon-Oeste, Sinduscon-Norte e Sin-

duscon-Noroeste. O objetivo é fornecer 

subsídios para que os profissionais do se-

tor possam se desenvolver na área, utili-

zando apenas alguns minutos do seu dia.

Ao todo são 25 vídeos de até 17 minutos 

cada, com imagens lúdicas que ensinam 

de maneira prática e rápida o dia a dia 

na construção civil. Outro diferencial é a 

linguagem simplificada em que é possível 

se obter o maior aproveitamento possível 

do conteúdo. Entre os temas presentes 

no conjunto de DVDs estão: carreira, tra-

balho em equipe, obra organizada saúde 

e higiene, concretagem, ferramentas de 

trabalho e muito mais. 

“Para o empresário é a oportunidade de 

incentivar e estimular os trabalhadores a 

se qualificarem mais e aumentarem sua 

produtividade. Para os trabalhadores é a 

possibilidade de agregar mais conheci-

mento”, afirma Euclesio Finatti, vice-pre-

sidente de área técnica do Sinduscon-PR 

e coordenador do projeto.

No Seconci-PR os trabalhadores têm 

contato direto com os vídeos que passam 

diariamente na sala de espera de aten-

dimento médico e odontológico. É uma 

forma de aprender enquanto se aguarda 

o atendimento.

 “Esta coleção era um anseio do setor 

(dos quatro Sinduscons) e foi uma ale-

gria receber esse produto. Esses vídeos 

poderão propiciar melhor iniciação pro-

fissional e capacitação dos profissionais 

que trabalham na construção civil”, re-

força José Eugenio Gizzi, presidente do 

Sinduscon-PR.
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Saúde

Mais de 150 trabalhadores da construção civil 
participaram do Agosto Azul 

Durante todo o mês de agosto 

o Seconci-PR estimulou a 

campanha Agosto Azul, que visa 

incentivar a promoção da saúde do 

homem. A equipe de enfermagem 

visitou diversas obras ministrando 

palestras rápidas e instrutivas sobre 

temas relacionados à saúde, prevenção 

de doenças, cuidados com higiene, etc. 

Ao todo, mais de 150 trabalhadores 

participaram.

Também foi efetuada ação de 

sensibilização dos trabalhadores que 

estiveram na sede do Seconci-PR 

para atendimento na área da saúde e 

segurança do trabalho.

Eles receberam orientação da equipe 

técnica da entidade, além de materiais 

informativos e camisinha. 

A campanha abordou de seis temas: 

Drogas, álcool e tabagismo - vício e 

tratamento; Malefícios do sobrepeso: 

Hipertensão e diabetes; Violência 

no trânsito: bebida e direção; DST’s, 

HIV, Câncer no homem; Odontologia: 

prevenção de doenças da gengiva; 

Fisioterapia: alongamento e cuidados 

posturais.

 “A oportunidade de levar a informação 

até as obras é muito válida e importante. 

Esse foi o segundo ano da campanha no 

Seconci-PR, e é um trabalho gradativo. A 

adesão em 2015 foi maior, as empresas 

se interessaram mais, isso significa 

que a preocupação dos gestores com 

a saúde de seus colaboradores tem 

aumentado. Isso tudo demonstra 

que estamos no caminho certo, para 

atingir cada vez mais a população 

masculina na conscientização de cuidar 

da saúde”, comemora a coordenadora 

da enfermagem do Seconci-PR, a 

enfermeira Maria Luiza Amaro.

No mês de outubro, a entidade irá 

trabalhar na campanha de combate ao 

câncer de mama, através do Outubro 

Rosa. Em breve mais informações.
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Informe Jurídico

Empregado demitido por justa causa não terá 
direito ao pagamento de férias proporcionais

A Oitava Turma do Tribunal Superior 

do Trabalho absolveu uma empresa 

da condenação ao pagamento de 

férias proporcionais a um auxiliar de 

produção dispensado por justa causa. A 

decisão segue a jurisprudência do TST 

(Súmula 171).

A decisão favorável ao trabalhador 

foi dada pelo Tribunal Regional do 

Trabalho da 15ª Região (Campinas/SP), 

segundo o qual a Convenção 132 da 

Organização Internacional do Trabalho 

(OIT), ratificada no Brasil pelo Decreto 

3.197/99, garante a todo trabalhador o 

direito às férias por período incompleto. 

Para o Regional, a lei não permite 

regulamentar um período mínimo em 

serviço nem prevê exceção por dispensa 

motivada.

Jurisprudência pacificada

Em recurso de revista, a empresa 

alegou que a condenação contrariou 

o entendimento jurisprudencial do 

TST e violou o artigo 146, parágrafo 

único, da CLT. A relatora, ministra Dora 

Maria da Costa, acolheu as razões da 

empresa. Ela observou que a Súmula 

171 foi aprovada após a ratificação 

da Convenção 132 da OIT e é taxativa 

no sentido de excluir dos empregados 

dispensados por justa causa o direito à 

remuneração de férias proporcionais.

A decisão foi unânime.

Fonte: TST


