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REUNIAO DE ASSOCIADOS . \ " ANt

Setor imobiliario e a Reforma Tributaria:
Qual caminho devemos seguir?

A primeira reunido de associados do Sinduscon-PR de 2020, esta
marcada para o dia 3 de marc¢o, as 18h30, no Sinduscon Corporate

N

Faca sua inscrigao

CO NVl DADO para o evento:
RODRIGO ANTONIO DIAS

Advogado, Presidente da Comissao de
Direito Tributario do IBRADIM e Membro
do Conselho Juridico do Sinduscon-SP.
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ADIANTAMENTO SALARIAL

CARTAO ANTECIPACAO SALARIAL

CARTAO SAUDE FARMACIA
NOVOS BENEFICIOS PARA A CATEGORIA

A adesao é gratuita através da parceria oferecida pelo

SINDUSCON-PR, Benemix e ECX Card.

O cartao Antecipacao Salarial e o Cartao Saude Farmarcia oferecem
acesso a rede credenciada de forma simples e sem burocracia, trazendo
seguranca e bem-estar ao colaborador e sua familia.
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Sem taxa de adesao Gestao Online, Mais de 30.000 Mais de 8.000 O valor das
ou manutencao para eliminando o controle estabelecimentos farmacias compras é debitado
as empresas. manual das despesas. credenciados em credenciadas automaticamente na
Sem tarifa ou juros todo o Brasil. em todo o Brasil. folha de pagamento
para os colaboradores. do colaborador.

Agende uma visita para saber mais.
Entre em contato pelo 0800 702 0064
ou contato @benemix.com.br
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Inovagao em Beneficios
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Assessorias Sinduscon Parana

Os associados ao Sinduscon Parana tém acesso a varios
servicos especializados, entre eles as assessorias técnicas.

Aequipe da entidade estéa a disposicdo para atendé-lo!

e Plantao Técnico

e Plantao Urbanismo
e Economia

e Juridico

e Engenharia

e Seguranca do Trabalho

Confira o Informativo
do Sinduscon Parana
na versao digital!

sindusconpr.com.br
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Setor imobiliario e a Reforma Tributana:
Qual caminho devemos seqguir?

Advogado 1ra apresentar as propostas que estao em andamento no
Congresso e os impactos de cada uma atividades do setor imobiliario

Os impactos da Reforma Tributaria
para o mercado imobiliario e a
infraestrutura serao abordados na
primeira reuniao de associados do
Sinduscon-PR deste ano, marcada
para o dia 3 de marco, as 18h30,

no Sinduscon Corporate (Rua da
Gloria, 175, Centro Civico).

Para debater sobre este tema, a entidade convidou o advogado

Rodrigo Antonio Dias, que é Pds-Graduado em Direito Tributario

pelo Instituto Internacional de Ciéncias Sociais, Presidente

sindusconpr.com.br

da Comissao de Direito Tributédrio do IBRADIM, Membro do
Conselho Juridico do SindusCon-SP, e Sécio-Fundador do

escritorio VBD Advogados em Sao Paulo.

EleirdapresentarosobjetivosdaReformaTributéria,aspropostas
que estdo em andamento no Congresso, os impactos de cada
uma delas nas diversas atividades do setor imobilidrio, bem como
discorrer um pouco sobre as experiéncias internacionais: como

os paises que adotam o IVA tributam as atividades imobilidrias?

Associados interessados em participar da reunido devem

confirmar presenca antecipadamente pelo site:

eventos.sindusconpr.com

Custos na construcao civil encerram ano
com alta de 4,03%

O Indice Nacional da Construcao Civil (Sinapi) fechou 2019
com alta de 4,03%, ficando 0,38 ponto percentual abaixo
da taxa de 2018, que havia sido de 4,41%. Calculado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), esse
indicador mede o custo nacional para o setor habitacional
por metro quadrado, que passou para R$ 1.158,81, sendo
R$605,54 relativos aos materiais e R$ 553,17 a mao de obra.

O resultado acumulado no ano de 2019 registrou alta de
4 54% nos materiais, enquanto a parcela do custo referente
aosgastoscommaodeobraatingiu3,47%.Em2018,aparcela
dos materiais fechou em 6,30% e a mao de obra, em 2,45%.
Além disso, todas as regides tiveram altas. O Sul registrou a

maior taxa (5,64%), seguido pelo Sudeste (4,39%).



LEI BRASILEIRA DA INCLUSAO
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Guia Pratico de Acessibilidade em Unidades
Residencials esta disponivel para download

Artigo 58 da lel que entrou em vigor no dia 27 de janeiro 2020 estabelece
Nnovos requisitos para uma moradia inclusiva, fiqgue por dentro!

ACESSIBILIDADE
EM UNIDADES
RESIDENCIAIS

PRA
.I! TICO PARA EDIFICACOES DE

ARIS80ALDERASLERA (€ MLISA0 - 1B

J& estd disponivel para download gratuito o ‘Guia
Pratico de Acessibilidade em Unidades Residenciais’
lancado pelo Secovi-SP, Camara Brasileira da IndUstria da
Construcdo (CBIC), SindusCon-SP, Associacdo Brasileira de
Incorporadoras Imobilidrias (Abrainc) e Associacdo Brasileira
dos Escritérios de Arquitetura (AsBea), com apoio do Servico

Nacional de Aprendizagem Industrial (Senai Nacional).

AlLeiBrasileiradalnclusdo (Lein® 13.146/2015), considerada
um verdadeiro marco civilizatério, representa um grande
avanco nainclusao de pessoas com deficiéncia na sociedade.
Para tanto, é imprescindivel buscar moradias e cidades
realmente inclusivas, atuando no processo de mudancas
tanto cultural como na forma de projetar e determinar o

perfil tipoldgico de edificacdes publicas e privadas.

Diante da importadncia do tema, em especifico sobre
Acessibilidade em Unidades Auténomas de Edificacoes

de Uso Privado Multifamiliar, as entidades se uniram

para elaborar e lancar a publicacdo que visa apresentar e
disseminar os novos requisitos para uma moradia inclusiva,
de acordo com o que estabelece a regulamentacdo do Artigo
58 da Lei Brasileira de Inclusao (LBI), que entrard em vigor

em 27 de janeiro de 2020.

Segundo o vice-presidente de Tecnologia e Sustentabilidade
do Secovi-SP e um dos coordenadores do material, Carlos
Borges,aideiadoguiapraticofoiadeapresentarumavisdode
como o empreendedor imobilidrio deve atender a legislacéo,
destacando importantes aspectos para a realizacdo de seus
projetos, além de questdes relativas a comercializacdo e ao

uso da unidade autébnoma residencial.

Por conta das novas regras, as futuras unidades deverdo
ser projetadas considerando os principios de acessibilidade
estabelecidos no Decreto Federal n® 9451/2018. Unidades
adaptdveis, unidades internamente acessiveis e unidades
com adaptacao razoavel sdo opcdes previstas para que o

empreendedor possa atender as novas exigéncias.

Ao adquirir um imével na planta, qualquer pessoa podera
requerer a incorporadora ou a construtora que sua unidade
contemple as caracteristicas de acessibilidade, sem nenhum
custo adicional. O pedido, porém, precisa ser feito por

escrito, antes do inicio das obras.

Interessados em baixar o Guia Pratico de Acessibilidade
em Unidades Residenciais encontram o documento no site:

www.sindusconpr.com.br

. IS
sindusconpr.com.br
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Setor de construcao tem alta apos 20

trimestres de queda

O indice de conflanca do empresario registrou 62 pontos, em
novembro de 2019, bem acima da média historica (53)

O PIB da construcao deve fechar o ano com um numero

positivo: uma pequena elevacao de 0,6%. A boa noticia
foi repassada pelo Vice-presidente de Banco de Dados
do Sinduscon-PR, Marcos Kahtalian, durante a Ultima
reunido de associados da entidade, realizada no dia 12

de dezembro de 2019.

Areducao dataxabéasicadejuros, arecuperacao gradual
do mercado de trabalho, a inflacdo sob controle, a
elevacdo do crédito e o encaminhamento da reforma da
previdéncia sdo alguns fatores que ajudaram a melhorar
0 ambiente macroeconémico e, portanto, contribuiram
para esta expansdo. “Para 2020, a expectativa é o
setor crescer 3%, sendo determinante para alavancar a

economia brasileira”, destaca.

Ele salienta que, no periodo da crise, 1 milhdo de
empregos foram perdidos. “A recuperacdo ja esta
acontecendo, nos ultimos 12 meses a industria da
construcao gerou 125 mil vagas em todo o Brasil, sendo
10,7 mil no Parand e 3,6 mil em Curitiba. Mas este

numero ainda é muito baixo, o Pais precisa gerar mais

n sindusconpr.com.br

empregos”, reforca.

SegundoaCamaraBrasileirada Industriada Construcéo,
se este crescimento da indUstria da construcdo se
confirmar, este avanco representaria um potencial para
criacao de 150 a 200 mil postos de trabalho formais até

dezembro de 2020.

Entretanto, o setor se preocupa com a situacdo do
programa Minha Casa Minha Vida, cujo futuro estéa
indefinido, especialmente para a chamada faixa 1, que
atende familias que ganham até R$ 1,8 mil e recebem os

maiores descontos.

Crédito habitacional

Marcos Kahtalian destacou ainda que o volume de
financiamento imobilidrio cresceu 12% este ano (R$
131 bilhées), em relacdo ao ano passado, e nunca esteve

tdo barato contratar crédito habitacional no Pais.

“TaxaSelica4,5%etaxarealdejurosnacasade 1%trazem
um impacto enorme ao mercado imobilidrio. Primeiro
porque reduz o custo dataxade financiamento bancério,
0 que amplia 0 acesso ao crédito para um nimero ainda
maior de familias. Segundo porque o investidor volta
para o mercado imobiliario, pois ndo estd valendo a pena
deixar dinheiro em aplicacdées financeiras, rendendo
quase nada’, afirma, acrescentando: “agora é a hora para

comprar imével, é um excelente investimento e seguro”.

Qutro dado importante ¢ a retomada do indice de

confianca do empresario, que em novembro de 2019
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Financiamentos Imobiliarios
Valores

(Em R$ bilhGes)

155 +12%

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019*
Fonte: ABECIP/CEF *Valor projetado

registrou 62 pontos, bem acima da média histérica (53).
“‘Com cenério macroecondémico melhor, os empresarios
voltam a ter confianca e a investir. Desengavetam

projetos e voltam a gerar empregos”, frisa.

Por outro lado, a confianca do consumidor, apesar de
estar acima da média histérica ainda esta baixa, na casa
dos 47 pontos. “Para melhorar, é preciso intensificar a
geracao de empregos, para os consumidores poderem
se sentir mais seguros para investir, especialmente em

imoveis”, explica.

Producao imobiliaria em Curitiba

Um nUimero que sinaliza um horizonte melhor para 2020
€ o de alvaras liberados para a construcdo em Curitiba:
houve uma elevacao de 20% este ano em relacdo ao ano
passado: sdo mais de 2,1 milhdes em drea de construcao
de forma geral, obras que devem acontecer nos proximos
dois anos. Em termos de unidades, o crescimento é de

15% - 13,7 milem 2018 e 15,1 milem 2019.

Os lancamentos verticais ainda foram timidos este ano,
devendo fechar 2019 com pouco mais de 2800 unidades.
Além de ndo ter acontecido ainda uma reposicao
suficiente, 2020 vai comecar com o menor nivel histérico
de estoque de imdéveis novos: 5800 unidades. “E baixo,

mas é um estoque saudavel para Curitiba”, considera.

Construciao ira gerar mais de 3200 vagas de
emprego em Curitiba e RM

Uma pesquisa encomendada pelo Sinduscon-PR, realizada pela
Brain Inteligéncia Corporativa aponta que em 2020 a indUstria
da construcdo ird gerar mais de 3200 novas vagas de emprego
em Curitiba e Regido Metropolitana. O estudo também foi

divulgado na Ultima reunido de associados do Sinduscon-PR.

Ao todo, foram entrevistadas 200 empresas, de todos os portes,
sendo 80% prestadores de servicos, além de incorporadores e
empresas que atuam com obras publicas. A noticia positiva
é que 96% pretendem ou aumentar ou manter o nimero de

funciondrios no ano que vem.

Outro dado importante deste levantamento é que 62% das
empresas pretendem aumentar o nivel de atividade, e que
56% tém intencdo ou j& tém lancamentos programados para o

proximo ano.
Analise

A construcdo deixou de cair e comeca a trilhar o caminho do
crescimento. Agora ¢ essencial dar sustentabilidade a essa
recuperacdo em todas as suas esferas de atuacdo, ou seja,
além do mercado imobilidrio, é necessario um impulso na
infraestrutura, por meio de PPPs e Concessoes, ja que 0s
governos, em todos os niveis, estdo sem recursos para investir

em obras basicas e necessérias para o desenvolvimento do Pafs.

Confianga do Empresario
da Industria da Construgao

Série histdrica

Indice de difuso (0 a 100 pontos)*
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Nova NR-18 deve descomplicar gestao de
SST na Industria da Construcéao

A normatizacdo deve garantir regras mais claras e racionais,
diminuindo a burocracia e focando o objetivo final, que é preservar
a seguranca e a saude do trabalhador.

INSPECAO
DO TRABALHO

Formado por representantes do governo, trabalhadores
e empregadores, o grupo tripartite de revisdo da Norma
Regulamentadora de Seguranca e Saude do Trabalho n® 18
(NR-18) concluiu o trabalho de discussao do novo texto do
dispositivo, que trata das condicbes e meio ambiente de
trabalho na Industria da Construcdo. A proposta final foi
aprovada dia 18 de dezembro de 2019 e deve ser publicada

no Diario Oficial da Unido no inicio deste ano.

Devido sua expertise no assunto, a Camara Brasileira da
Industriada Construcao (CBIC) fez parte do grupo tripartite,
por indicacdo da Confederacao Nacional da Industria (CNI).
Segundo o presidente da CBIC, José Carlos Martins, a
atualizacdo das NRs serd um grande avanco para o setor

produtivo.

‘A normatizacao deve garantir regras mais claras e racionais,

diminuindo a burocracia e focando o objetivo final, que é

sindusconpr.com.br

preservar aseguranca e asaude do trabalhador. Acreditamos
que as atualizacdes devem aumentar a competitividade das
empresas brasileiras, com estimulo a economia e a geracdo

de empregos”, reforcou.

Para o vice-presidente de Relacdes Trabalhistas da CBIC,
Fernando Guedes Ferreira Filho, a nova NR-18 devera
descomplicar a gestdo de salide e seguranca do trabalho para
as empresas em seus canteiros de obras. ‘A NR-18 passou
por um processo de otimizacao de seu texto, ficando a nova
versado com cerca de 40% do tamanho original. Passamos de

847 itens para 363", conta Ferreira Filho.

‘A nova NR-18 foca muito mais no que a empresa deve fazer
como politica de seguranca do que no como a empresa deve
fazer. Dessa forma ficou muito mais claro para a empresa
quais sdo os itens que ela deve observar, sem prejuizo para a

salde e a seguranca do trabalho”, afirma Ferreira Filho.
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A CBIC foi representada no grupo tripartite por quatro

membros, liderados pelo engenheiro civil Haruo Ishikawa,
que é vice-presidente de Relacdes Capital-Trabalho do
Sindicato da Industria da Construcao Civil do Estado de

Sao Paulo (Sinduscon-SP).

O texto final foi encaminhado a Comissdo Tripartite
Paritaria Permanente (CTPP), criada pela Secretaria
Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério
da Economia para revisdo de todas as 37 normas
regulamentadoras. Algumas delas ja foram concluidas, a
exemploda NR-1edaNR-12. O trabalho foi acompanhado
pela Comissao de Politica de Relacoes Trabalhistas (CPRT)
da CBIC, presidida por Ferreira Filho.

Segundo Ferreira Filho, as NRs sofreram muitas alteracdes
ao longo do tempo e, a exemplo da NR-18, acabaram
ficando muito grandes e muito complexas. “Isso gerava
inseguranca juridica para as empresas, porque 0 €scopo
da aplicacdo das multas previstas na NR antiga era muito
aberta. Com a nova NR-18, por exemplo, isso ficou mais
fechado, mais objetivo, mais direto em relacdo aquilo que
pode ser objeto de autuacao pelo que a empresa deve

cumprir”, justifica.

O vice-presidente da CBIC exemplifica situacoes que a

nova NR18 excluiu. “A norma antiga era muito detalhista

em alguns pontos. Ela determinava como é que iria ser
0 bebedouro de uma obra, por exemplo, deveria ter jato
inclinado. A nova norma nao chega a entrar nesse tipo
de detalhe. Ela diz que a empresa tem que dar a agua
potével para o trabalhador, de acordo com os critérios |4

definidos”, comenta.

Programa de Gerenciamento de Riscos

Segundo Fernando Guedes Ferreira Filho, a ideia do
governo é de que as novas Normas Regulamentadoras
tenham uma interligacdo entre elas, de forma que o
profissional de Saude e Seguranca do Trabalho (SST) tem
que ter o conhecimento amplo em relacdo ao que estd
sendo decidido e o que foi alterado e discutido nas novas

Normas Regulamentadoras.

“Por exemplo, tem uma norma nova que aprovou o
chamado PGR, que é o Programa de Gerenciamento de
Riscos. Nasreunides que aprovaram a NR-18, foi discutido
o0 PGR também. E a Industria da Construcdo vai ter que

implementar esse PGR”, anuncia.

A CBIC atuou fortemente durante semanas intensas de
negociacoes e prevé que a NR colabore para a geracdo de
novos postos de trabalho e melhore a produtividade do
setor. A previsdo é que o documento seja publicado em
janeiro de 2020.

Audiéncia Publica no Sinduscon-PR

Em novembro do ano passado o Sinduscon-PR sediou
uma audiéncia publica, realizada em parceria com o
Sistema FIEP e o CPR-PR (Comité Permanente Regional
do Parand da NR-18), a fim de debater sobre as mudancas
no texto da NR-18. O Auditor Fiscal da Superintendéncia
Regional do Trabalho do Parana, Rubens Patruni, fez uma
apresentacdo para os funciondrios de sindicatos patronais
e de trabalhadores, profissionais de salde e da area de
seguranca do trabalho, além de empresarios da cadeia

produtiva, engenheiros e estudantes.

sindusconpr.com.br
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Seconcl-PR tera Grupo de Apoilo Antitabagismo
para trabalhadores da construcao

A partir de marco, o Grupo tera reunides semanais para que os interessados
possam ter orientagdes e ferramentas para auxiliar a parar de fumar

Preocupado com a saude dos trabalhadores da construcéo
civil, o Seconci-PR iniciard em marco um Grupo de Apoio
contra o Tabagismo, que através de encontros semanais,
ird incentivar os usuéarios a largarem o vicio do cigarro. De
acordo com a Organizacdo Mundial da Salde, esse vicio

chega a matar mais de 400 pessoas por dia.

O tabagismo se tornou um problema de saude publica.
Trata-se de um vicio, uma doenca cronica gerada pela
dependéncia da nicotina, e é considerado fator de risco
para cerca de 50 doencas. Uma das principais causas de
morte evitavel, o cigarro é capaz de matar sete milhdes
de pessoas por ano no mundo e mais de 156 mil no Brasil,

segundo dados da OMS.

Pela gravidade do assunto, o Seconci-PR constituiu
este grupo, destinado aos trabalhadores da industria da
construcdo que tém interesse em parar de fumar. Uma
equipe especializada da entidade ird promover reunides

semanais do grupo, com inicio no dia 11 de marco.

Como vai funcionar o grupo?

As reunides serao realizadas toda quarta-feira, das 19 as
20 horas, na sede administrativa do Seconci-PR, localizada
na Rua Jodo Viana Seiler, 116, no bairro Parolin. Cada

grupo tera um total de 04 encontros.

“O principal objetivo é a mudanca de comportamento
para que seja possivel cessar o vicio”, afirma Ana Carolina

Soares, assistente social do Seconci-PR.

O grupo possui as mesmas metodologias dos grupos do
SUS, com excecdo do fornecimento de medicamentos

gratuitos.

sindusconpr.com.br

“Embora o método ndo dé énfase ao uso de medicacdes
como solucdo para largar o vicio e sim, a mudanca
cognitiva, contaremos com um apoio médico para incluir a
medicacdo no processo, dependendo da avaliacdo de cada
caso, explica nossa coordenadora de enfermagem, Taina

Marinho.

Aequipe treinada pela Secretaria de Saude de Curitiba sera
formada por uma assistente social (Ana Caroline Soares),

uma enfermeira (Taind Marinho).

Pontos de atuacao

1 - Entender por que se fuma e como isso afeta a salde;
2 - Os primeiros dias sem fumar;
3 - Como vencer os obstaculos para permanecer sem fumar;

4 - Beneficios obtidos apds parar de fumar;

MEDICACAO

Embora o nosso grupo ndo oferte a medicacédo de forma
gratuita, isso ndo impede que o participante o compre por

conta, sendo estes prescritos por nossos médicos.

O SUS so oferta a medicacdo para quem participa
dos grupos de apoio dos proprios postos de saude,
contudo esses grupos ocorrem em hordrio comercial

impossibilitando a participacdo de muita gente.

Interessados em participar devem fazer inscricao pelo

telefone (41) 3051-4370 ou (41)3051-434¢6.



REGIME ESPECIAL DE TRIBUTAGAO

SINDUSCONPR

Entra em vigor lel gue mantem ncentivo
ao Programa Minha Casa Minha Vida

Com a Le1 13.970, de 2019, a incorporacao de unidades residenciais de
até RS 100 mil, voltada aos brasileiros de renda mais baixa, terdo um

regime proprio de tributacao

Ja& estd em vigor a Lei 13.970, de 2019, que recria o regime

especial de tributacdo na incorporacdo de imdéveis residenciais
no ambito do programa Minha Casa Minha Vida. A promulgacao
da lei, feita no Diario Oficial da Unido (DOU) do dia 27 de
dezembro de 2019, s6 foi possivel apds o Congresso Nacional
derrubar, nodia 17 de dezembro, o veto total da Presidéncia da
Republica a proposta aprovada pelo Congresso (PL 888/2019).
A derrubada do veto teve o apoio até da bancada governista,

que considerou a sancdo presidencial ‘'um equivoco.

Com a nova lei a incorporacao de unidades residenciais de até
R$ 100 mil, voltada aos brasileiros de renda mais baixa, terdo
um regime proéprio de tributacdo. Trata-se do mesmo regime
que produziu efeitos até 31 de dezembro de 2018. Em 2019,
com o fim do incentivo, as construtoras voltaram ao regime

comum.

Através do regime especial de tributacdo, a incorporadora
deve recolher o equivalente a 1% da receita mensal recebida
a titulo de pagamento unificado do Imposto de Renda da
Pessoa Juridica (IRPJ), da Contribuicdo Social sobre o Lucro
Liquido (CSLL), do PIS/Pasep (contribuicdo para os Programas

de Integracdo Social e Formacéo do Patriménio do Servidor

Publico) e da Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade

Social (Cofins).

A lei deixa claro que o regime volta a produzir efeitos para as
incorporacoes que, até 31 de dezembro de 2018, tenham sido
registradas no Registro de Imoveis competente, ou tenham tido

0s contratos de construcado assinados.

Para todos os participantes do regime especial de tributacao,
que ndo se aplica s a iméveis para familias de baixa renda, e
sim as incorporacdes com patriménio de afetacéo, a lei prevé a
vigéncia da cobranca unificada dos tributos até o recebimento
integral das vendas de todas as unidades da incorporacdo,

independentemente da data da venda.

No caso especifico dos imoéveis no Minha Casa Minha Vida com
valor de até R$ 100 mil, a lei permite a empresa construtora
pagar os tributos envolvidos com a aliquota de 1% até a quitacéo

total do preco do imdvel.

Novas regras para 2020

Para as obrasnovas, a partir de 1°de janeiro de 2020, alei prevé
a aliquota de 4% (méxima) para a construtora que tenha sido
contratada, ou tenha obras iniciadas no &mbito do programa do
governo federal, com valor de até R$ 124 mil.

Aaliquotaincidird sobre areceita mensal auferida pelo contrato
de construcdo, definida como a receita obtida pela venda das
unidades imobilidrias, e as receitas financeiras e variacoes

monetérias decorrentes da operacao.

O assunto tem interface com o projeto “Melhorias para o
mercado imobiliario”, desenvolvido pela CBIC em parceria com

o Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (Senai Nacional).
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" [ OFICIAL DE GERENCIAMENTO
DE RESiDUOS DA SUA EMPRESA!

Plataforma online para

“ , gerenciamento dos dados de
I eS|dUOS geracdo, transporte e destinagdo

de residuos da construcéo civil.

Reduza custos, riscos e melhore a sua producao
através do Gerenciamento de Residuos!

NET Residuos

E o sistema de Gerenciamento
de Residuos parceiro do

SINDUSCON - PR. Faga parte
vocé também do #timeNETR!

vamos conversar?

Henrique Ribeiro

31 3031-3536 | 31 98744-2221
henrique.ribeiro@netresiduos.com.br
www.netresiduos.com.br

Vem para o !



